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“El futuro tiene muchos nombres. Para los débilesges
lo inalcanzable. Para los temerosos, |lo des€onocido.
Para los valientes es |la oportunidads®

Victor Hugo.
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MOVIMIENTO MATRICULA - Abril a Noviembre
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624(-37)

Abril Mayo Junio Agosto. Septiembre. Octubre. Noviembre.




MOVIMIENTO MATRICULA - Anho 2014

NT1 32 26 NT2 54 53
1° Aho Basico 61 51 2° Ano Basico 46 46
3° Aho Basico 64 66 4° Ano Basico 71 72

5° Aho Basico 90 85 6° Ano Basico 76 69

7° Afho Basico 98 91 8° Ano Basico 80 65




TASA DE APROBACION, RETIRO Y

REPROBACION
| Juuo | NOVIEMBRE |  DICIEMBRE

APROBADOS 85.2% 74%

REPROBADOS 14.8% 16%

RETIRADOS 10%
(reprobados por
inasistencia)
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SIMCE 22 ANO BASICO.

Comprension de lectura 234 puntos, seis puntos
menos que el afio anterior y un

, un 44,9% logran el nivel
elemental y un 24,5% un aprendizaje adecuado.




SIMCE 4° ANO BASICO

- LENGUAJE | MATEMATICA CIENCIAS PROMEDIO

2013 254,7

-

Nivel de aprendizaje Adecuado 43,1% 11,1% 23,5%

Nivel de aprendizaje Elemental 37,5% 37% 34,6%

Nivel de aprendizaje Insuficiente. 21,3% 51,1% 42%




SIMCE 62 ANO BASICO.




SIMCE 8° ANO BASICO

“ LENGUAJE | MATEMATICA CIENCIAS PROMEDIO

2013 220(-15) 243(-10) 243(8)




DESTACAMOS EN ESTE ANO.

Participacion de la Directiva del centro de Padres junto con
Padres y apoderados en actividades de la escuela: Aniversario,
Mateada, Aporte mensual para teléfono celular, celebracion Dia
del Profesor.

Taller de ingles y deportes en el nivel inicial.

Contratacion de un docente para desarrollar actividades en una
sala sensorio motriz apoyando a estudiantes.

Celebracion dia de la familia y dia de la diversidad.
1° Encuentro comunal de rondas infantiles.
Salidas pedagogicas dentro vy fuera de la comuna.

Participacion de los estudiantes en eventos deportivos ,
culturales, arte y las ciencias.

Viajes de estudios en todos los niveles.

Participacion activa de estudiantes, padres y apoderados,
asistentes de la educacion y docentes en la revision y propuesta
de actualizacion y modificacion del manual de convivencia.



Lo que no logramos mejorar
significativamente .

Disciplina escolar.

Uso del uniforme. El no usar el uniforme, deteriora la imagen la
ESCUELA.

Inasistencia a clases, lo que incide negativamente en el
rendimiento escolar.

Mejorar la lectura, escritura, calculo matematico y resolucién de
problemas.

Uso del celular en horas de clases.




ASISTENCIALIDAD.

PROGRAMA Cantidad entregada por % ATENCIONES
JUNAEB

Desayunos y almuerzos pre- basica 56 100
Desayuno almuerzo 330 100
Almuerzo basica 331 100
Tercera colacion 100 100
Set utiles escolares. 228 100
Numero de estudiantes Atenciones o beneficio.

182 atenciones Modulo Dental POMONA

63 atenciones Atencion Oftalmoldgica.

34 seguimientos Oftalmoldgico.

22 recetas Atencion Oftalmoldgica.

2 atenciones Screening Otorrino.

16 seleccionados Programa yo elijo mi PC



INSCRIPCION DE REYES
INGRESO RIFA 2014

TOTAL INGRESOS
GASTOS
SALDO EN CAJA

$200.500
$1.142.500
$1.343.000

$583.498

$759.502




Saldo inicial 2014 $207.438 Teléfono $10.000

Mateada $281.644

CUENTA PUBLICA $469.635

mensuales.

Calefactor aire caliente
$199.900

Aporte teléfono 2015.
$200.000

Kerosene calefactor 2015.

$100.000

Reparacidon bancas patio.
$100.000

$107.438

$389.082

$269.635

$169.635

$69.635




Total en el plan,

32 acciones .
Gestion del
curriculum 9
acciones.
Liderazgo
escolar 7
acciones.
Convivencia
Escolar 6
acciones.
Gestion de
recursos 10
acciones

PLAN DE MEJORA SEP 2014 .

. Apoyo al estudiante. Fotocopias,

materiales para trabajar en aula,
libros, material diddctico , etc.
$14.500.000

. Contratacion personal apoyo en

aula , coordinacion SEP, docentes
de apoyo , encargada de central
de apuntes, equipo
interdisciplinario: profesional de
trabajo social, psicologa,
fonoaudiologa, apoyo a
convivencia, 15 personas
(573.000.000

Contratacion horas para taller de
ingles y deportes desde pre
bdsica.

. Monitores.
. Talleres.

. Fotocopias.
. Material

didactico.

. Papely tinta.
. Textos.

Potenciar
talentos.
Giras de
estudio para
apoyo al
esfuerzo.
Capacitacion.




PLAN DE MEJORA SEP 2014.

Plan de mejora
que de
respuesta a el
sueno de la
escuela que los
estudiantes,
apoderados,

docentes ,
asistentes de la
educacion
queremos.

. Implementacion deportiva: 2.180.000.

. Capacitacién docente: $6.000.000.

. Viajes incentivo estudiantes:
$2.300.000.

. Movilizacion de acercamiento a
estudiantes: S 11.500.000.

. Eventos culturales: encuentro de
rondas y dia de la
diversidad:5620.000.

9. Zapatillas estudiantes: $1.600.000

10. Insumos computacionales( tintas):
$6.552.406.

11. Laboratorio de ciencias: 57.064.000.

12. Software My School:51.600.000.

13. Material tecnologico: $30.000.000.

14. Total fondos SEP: $ 157.000.000.

Elaborar un plan
de mejora que
fomente el
deportes, el teatro
y las artes.

Apoyo al
estudiante y a la
labor docente.




AMBITOS DE DESARROLLO

Gestion

Liderazgo ,
Curricular

ARJ

Clima
Gestion de Organizacional
Recursos y Convivencia
Escolar




LIDERAZGO(5): Capacidad para
orientar los actores escolares al
logro de las metas del
Establecimiento.

Liderazgo

Gestion de
Recursos

Gestion Curricular

Clima
Organizacional y
Convivencia
Escolar




GESTION CURRICULAR(9):
Asegurar aprendizajes
significativos.

Gestion
Curricular

Liderazgo

Clima
Gestion de Organizacional
Recursos y Convivencia
Escolar



GESTION DE RECURSOS(10):
Procesos Directivos de obtencion,
distribucion

y articulacion de recursos.

Recursos Humanos. Contratacion de
asistentes de aula y de apoyo a
convivencia, coordinadora SEP , central de
apuntes, docentes de apoyo a los
estudiantes.

Recursos Financieros: Adquisicion de
zapatillas, pizarras interactivas,
reposicion de vidrios, petroleo para
calefaccion, material de aseo, cambio
chapas de puertas, llaves de banos,
reparaciones menores, ( subvencion
mantenimiento mensual).

Liderazgo Gestion Curricular

.., Clima
Gestion de Organizacional y

Recursos Convivencia
Escolar

Recursos Materiales. Articulos de
libreria y aseo(mantenimiento).

_—



CLIMA ORGANIZACIONAL Y CONVIVENCIA ESCOLAR(6): Favorece
la motivacion y compromiso de los aprendizajes.

Liderazgo

Gestion de
Recursos

Gestion Curricular

Clima
Organizacio
naly
Convivenci
a Escolar

delos €

studiantes.

. cipacion
a. Particib “nual 2014.

el m

N



Disciplina escolar, dentro y
fuera de la sala de clases.

Atrasos reiterados. Alta
inasistencia. Lo que incide en
el rendimiento.

No contar con salas de
inspectorias por cada piso.

Edificio en excelente estado y salas
calefaccionadas. Proyecto de
reparaciones por un monto de 45

millones.

Aseo de salas de clases a cargo de
auxiliares.

Amplios patios techados.




Cumplir con calendario de Equipamiento tics moderno al servicio
pruebas. Fotocopiado. de estudiantes y docentes para el aula
y para preparacion de material.

Licencias medicas. Mejoramiento sistematico en el nivel

de exigencia de las pruebas.




METAS 2015

Plan de Mejoramiento Educativo con foco en lo pedagogico,
disciplina, desarrollo de talentos y recreativo.

Seguir aumentando la matricula, especialmente en el nivel
inicial NT1.

Seguir esforzandose por mejorar mediciones internas y
externas. Pruebas de cobertura, Simce. Asistencia y actitud
de los estudiantes hacia las evaluaciones, durante y
despues.

Potenciar el uso del uniforme escolar, ello incluye
presentacion personal, Pololeo.

. Mejorar la asistencia y puntualidad en el ingreso al Colegio
y a clases.




METAS 2015

6. Bajar el porcentaje de retiro de alumnos al Colegio.

/. Dictar talleres de competencias parentales desde el nivel inicial
con la colaboracion del CESFAM.

8. Realizar una muestra artistica en diciembre, que de cuenta de los
talentos de nuestros estudiantes.

9. Aumentar las salidas pedagogicas en todos los niveles.

10. Realizar un segundo encuentro de rondas infantiles y continuar
con la celebracion del dia de la familia.

11. Postular a JEC el nivel inicial, 1°y 2° basico. Crear Educacion
media.

12. Responder a los requerimientos de la LEY SAC 20.529 , Ley SEP
20.248. Convivencia Ley 20.205
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